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|. TEDARIKCILERIMIZ ICIN KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK KURALLARIMIZA
GIRIS

Clarios diiriist davraniglar sergilemeye, saygili davranmaya, cevreyi korumaya ve etik ve sosyal
taahhiitlerimizi yerine getirmeye inanir. Bizimle is yapmak isteyenlerden, bu ilkelere uymalarini bekliyoruz.

Bundan sonra “KSS Kurallari” olarak anilacak olan Clarios Tedarik¢i Kurumsal Sosyal Sorumluluk Kurallari, bu
beklentileri ayrintili olarak ortaya koymaktadir. KSS Kurallarinda gecen “Bizim”, “bizim”, “bize”, “Biz” ve “biz”
gibi terimlerin timd Clarios'u ifade eder.

KSS Kurallari, uluslararasi diizeyde kabul gérmis standartlara dayanmaktadir. Bunlarin baslicalari sunlardir:
Uluslararasi Calisma Orgiitii'niin (ILO) temel s6zlesmeleri; Clarios'un imzaci bir iyesi oldugu Birlesmis Milletler
(BM) Kiiresel ilkeler Sézlesmesi'nin norm ve ilkeleri; BM is ve insan Haklari Rehber ilkeleri (UNGP’ler)
standartlari, BM insan Haklari Evrensel Beyannamesi; Cocuk Haklari ve is ilkeleri; ve insan haklari, isci haklari,
cevre koruma ve sirdirilebilirlik ile yolsuzlukla miicadele konularini kapsayan ulusal yasa ve yonetmeliklerdir.

Asagida acgiklanan Kurumsal Sosyal Sorumluluk standartlari, kaynagi belli minerallerin, metallerin ve pargalarin
¢ikarilmasi, tasinmasi ve ticaretiyle ugrasan kuruluslar da dahil olmak Gzere (bundan sonra “Tedarikgiler” olarak
anilacaktir) Clarios'un tim tedarikgileri icin gecerlidir. Tum tedarikgilerin kendi faaliyetlerinde ve tedarik
zincirlerinde bu standartlari anlamalari ve uygulamalari, ilgili yasal gerekliliklere uygun olarak Clarios'un etik
kurallara bagh ve sorumlu is ortaklari olarak hareket etmeleri beklenmektedir. Tedarikgilerimizin de
gerceklestirmekte olduklari faaliyetlerde ve tedarik zincirlerinde bu standartlara uyumu izlemek ve strdirmek
icin gerekli siregleri olusturmalarini bekliyoruz. Tedarikgi bu ilkelerden herhangi birini ihlal eder ve bir
ivilestirme planini kabul etmez veya uygulamazsa, Clarios is iliskisini sonlandirma ve/veya KSS Kurallarinin IV.
boliminde ayrintili olarak belirtilen diger 6nlemleri alma hakkini sakli tutar.

Bu sosyal ve cevresel standartlarin siirdirilebilir deger yarattigina ve tim toplumun yararina sorumlu is yapma
taahhidimuzi gliglendirdigine inaniyoruz.

Bu nedenle, asagida belirtilen beklentileri ve gereklilikleri dikkatlice okumanizi ve KSS Kurallarini imzalayarak
Clarios Satin Alma/Tedarik Zinciri irtibat sorumlusuna geri gondererek bu kurallari kabul ettiginizi ve

uyacaginizi teyit etmenizi rica ederiz.

Bu konuda isbirliginizi bekliyor ve gelecekte de sizinle ¢calismaya devam etmeyi umuyoruz!

Mﬁnahnke

Kurumsal Tedarikten Sorumlu Baskan Yardimcisi
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.  TEMEL KOSULLAR — ILKELERIMIZ VE TEDARIKCILERDEN
BEKLENTILERIMIiZ

YASA VE YONETMELIKLERE UYUM

Clarios KSS Kurallarinda belirtilen ilkeler asgari gerekliliklerdir. Tedarikgiler, teslimatin yapildigi tilke, sevkiyatin
yapildigi Glke ve misteri tarafindan belirtilen varis llkesinde (varsa) her zaman gecerli yasa ve yonetmelik
hikiimlerine uymak zorundadir. YirtrlUkteki yasa ve yonetmelik hiikiimleri, Clarios KSS kurallarindan daha
kati ise, bunlar gecerli olacaktir.

SEFFAFLIK VE DURUM TESPITi

Clarios, KSS Kurallarina uygunlugu gosteren bilgi ve kayitlari Tedarikcilerden talep edebilir ve Tedarikgiler bu
bilgileri Clarios'a saglamalidir. Tedarikgilerin is siirec kayitlar dogru, eksiksiz, seffaf ve izlenebilir olmalidir. is
kayitlarini tahrif etmek veya mal veya hizmetlerin Uretimi ve tedarigine iliskin kosullari ve prosediirleri yanlis
beyan etmek kesinlikle yasaktir.

Clarios, BM Kiiresel ilkeler Sézlesmesi, ILO Temel Sézlesmeleri, BM is ve insan Haklari Rehber ilkeleri ve ulusal
yasa ve yonetmeliklerde belirtilen standartlara uygun olarak, dnemli KSS Kurallari kavramlarini kapsayan
Tedarik¢i Durum Tespiti degerlendirmeleri gerceklestirir. Asagidaki bolimler, bu konularda Clarios'un
Tedarikcilerden beklentilerini 6zetlemektedir:

iNSAN HAKLARI

Temel insan Haklar. Clarios cocuk isciligi, zorla calistirma, kolelik ve insan kagakgiligindan
Yasam ve Ozgiirliik uzak etik ve seffaf bir tedarik zincirini siirdirmeye kararhdir.
Hakki.

Clarios, kisisel 6zgurlige, yasam hakkina, 6zgurlige ve kisisel glivenlige
inanir.

Tim c¢ahsanlar, istihdam sekli ne olursa olsun, uluslararasi insan
haklarina uygun olarak adil, onurlu ve saygili bir sekilde muamele
gorecektir. Tedarikgiler, bu haklara uyum ve insan haklari ihlallerinin
giderilmesi igin yeterli prosediirlere sahip olmalidir.

is Yerinde Saglik ve Tedarikgilerden glivenli calisma kosullarini saglamalari beklenmektedir;

Guvenlik isin yaratdlmesi calisanlarin sagligini ve glivenligini tehlikeye atmamalidir.
is yerinde saglik, giivenli calisma uygulamalari ve 6nleyici tedbirler, is
yerindeki tehlikeleri belirlemek, kontrol altina almak ve en aza indirmek
amaclyla yonetim sistemleri benimsenerek tesvik edilmeli ve
uygulanmalidir. Glvenlik onlemleri ve 06nleyici uygulamalar tiim
¢alisanlara bildirilmeli ve gerektigi takdirde bu dnlemlere pratikte uyum
saglanmasi icin egitim verilmelidir. Ayni durum, kendi personeli
tarafindan kullanilacak tiim alt kuruluslar/tesisler icin de gegerlidir.
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Zorunlu Tahliye ve
Dogal Kaynaklarin
Korunmasi

Tedarikgiler, faaliyet gosterdikleri yerel topluluklarin haklarina ve yerli
halklarin ve diger savunmasiz ve dezavantaja sahip gruplarin haklarina
saygl gostermelidir. Tedarikgiler, mesru haklari ihlal ederek bu topluluklari
toprak, orman, su veya diger dogal kaynaklardan mahrum birakmamalidir.
Tedarikgiler, kisilerin saghgini tehlikeye atan, gida Uretiminin dogal
temelini 6nemli 6l¢clide bozan veya kisilerin glvenli icme suyuna veya
saglik tesislerine erisimini engelleyen yasa disi ve/veya zararlh toprak
degisiklikleri, su ve hava kirliligi, gtrtltiG emisyonlari ve asiri su
tiketiminden kaginmalidir.

is GUcU

Orgiitlenme Ozgiirltigii ve
Toplu is Sdzlesmesi

Tedarikgilerin calisanlari, toplu is s6zlesmesi yapmak icin sendikalar dahil
olmak tzere isci 6rgltleri kurma veya bunlara katilma hakkina sahip olmalidir.

Orgiitlenme 6zgiirligii veya toplu is s6zlesmesi yapma hakkina iliskin yasal
kisitlamalar olmasi durumunda, calisanlarin kendi ¢ikarlarini temsil eden
organizasyonlar kurmalarina ve isverenleriyle dogrudan iletisim
kurmalarina izin verilmelidir. Ayrica, 6rgitlenme 6zgirliglu ve toplu is
sozlesmesi icin alternatif bir secenege de izin verilmelidir.

Zorla Calistirmaya izin Verilmez.

Tedarikgiler, zorla veya gonilsiiz calistirma uygulamalarina katilamaz, bunlara
ortak olamaz veya bunlardan fayda saglayamaz. Her tirli koélelik veya zorla
calistirma, ¢alisanlari borglandirma veya hiikiimlilerin emeginin suistimali
kesinlikle yasaktir.

Hi¢ kimse, calismaya baslarken veya ¢alisma siirecinde herhangi bir ceza
tehdidi altinda calismaya zorlanamaz veya para yatirmaya veya orijinal
belgelerini (pasaportlar, egitim belgeleri gibi) vermeye zorlanamaz.
Calisanlarin  hareket ozglirligli kisitlanmamalidir. Cahlisanlardan bir
pozisyon elde etmek icin ise alim Ucretleri 6demeleri istenmemelidir.

Cocuk isciligine izin Verilmez.

ILO ve BM sozlesmeleri ile gegerli ulusal ve yerel yasalar uyarinca, ¢ocuk isciligi
kesinlikle yasaktir. Tedarikgiler, cocuk isciligine veya diger cocuk istismarina
asla izin vermemeli ya da desteklememelidir. istihdam icin kabul edilme yasi,
zorunlu okul egitiminin tamamlanmasi icin gereken yastan az olmamali ve her
halikarda 15 yasindan (veya ilgili (lkenin yerel mevzuati ILO 138 sayili
sozlesmeye uygun olarak izin verdigi durumlarda 14 yasindan) az olmamali ve
her (ilkenin mevzuatinin gerekliliklerine uygun olmahdir. Tehlikeli cocuk isgiligi
(cocugun saghgina, givenligine veya ahlakina zarar veren isler) 18 yasindan
kigukler tarafindan yapilmamalidir.

Ayrimcilik Yapilamaz.

Tum personel ve galisanlara esit muamele gosterilmelidir. Ayrimciliga asla
miisamaha gosterilemez. Bu cinsiyet, din, yas, irk, sosyal gecmis, kast, milliyet,
etnik koken ve ulusal gecmis, is¢i dernegine lyelik, engellilik, cinsel veya siyasi
yonelim veya diger herhangi bir kisisel 6zellik temelinde yapilan ayrimcilig
icerir, ancak bunlarla sinirli degildir.
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Calisma Kosullari.

Tim calisanlara saygl ve hirmetle yaklasilmalidir. Her tirli fiziksel ceza,
psikolojik, cinsel veya sozlii taciz ve istismar ile diger her tirli kot muamele
yasaktir. Disiplin cezalari, gecerli yasalar ve uluslararasi insan haklari
standartlarina uygun olarak uygulanmali ve Clarios KSS Kurallarina aykiri
ihlalleri bildirme veya diger gecerli yasal korumalardan yararlanma nedeniyle
misilleme olarak uygulanmamalidir. Tedarikgiler, tim c¢alisanlarina ¢alisma
kosullarini  bildirmeli ve c¢alsanlarin kisisel verilerini korumahdir. Tim
¢ahisanlara Ucret ve sosyal haklarini, 6deme siirelerini, izin haklarini ve ihbar
sureleri de dahil olmak Gzere istihdamlarinin sart ve kosullarini agiklayan,
calisanin anlayabilecegi bir dilde yazilmis belge veya belgeler verilmelidir.

Ucretler, Sosyal Haklar ve
Calisma Saatleri

Tedarikgiler, calisanlarin maaslarinin en az ulusal veya sektorel asgari tcret
standartlarini karsilamasini ve yasal olarak zorunlu galisma saatleri
yasalarina/sartlarina uymasini saglamalidir. Tedarikgiler, calisanlarina
yeterli sartlari iceren sosyal sigorta saglamali veya calisanlarinin bu
sigortaya erisebilmesine imkan vermelidir. Bir disiplin dnlemi olarak Ucret
kesintilerinin uygulanmasi yasaktir.

Sikayetler.

Tedarikgiler, calisanlarinin baski, sindirme veya taciz korkusu olmadan bir
konuya yonelik endiselerini veya sikayetlerini dile getirmeleri veya kendi ya
da baska bir Tedarikginin faaliyetleriyle ilgili faaliyetler sonucunda meydana
gelen olasi haksiz eylemleri bildirmeleri icin iletisim kanallari saglamali ve
bunlari tesvik etmelidir. Bildirimler gizli tutulmal ve ilgili Glkenin yerel
yasalari tarafindan izin verilen O6lclide isimsiz olarak yapilabilmelidir.
Tedarikgiler, bildirimlere dayanarak sorusturma yapmali ve gerektiginde
uygun Onlemleri almalidir. Tedarikgiler, calisanlarina veya yiiklenicilerine
ClariosIntegrityHelpline.com adresi Uzerinden CLARIOS Uyum Hattina
dogrudan bildirimde bulunma segenegi oldugunu bildirmelidir.

Guvenlik Personelinin Kullanimi.

Tedarikgiler, operasyonlarini ve ticari faaliyetlerini korumak igin s6zlesme
yaptiklari dis hizmet saglayicilarinin (6zel veya resmi) gorevleri sirasinda
iletisime gectikleri kisilerin insan haklarina saygi gbstermelerini saglamaldir.

CEVRE

Cevre yasalarina ve
standartlarina uyum ve
Cevre Koruma, Dogal
Kaynaklarin Korunmasi, Atik
Yonetimi

Tum tedarikgiler, vyurdrlikteki c¢evre koruma yasalarina uymakla
yukOmladdar. Toprak, hava ve su kirliligi ile glriltd ve 1sik kirliligi en aza
indirilmeli ve en azindan gecerli yasa ve yonetmeliklere uygun olmahdir.
Operasyonlardan kaynaklanan genel emisyonlar, hava ve glrilti
emisyonlari siniflandiriimali, dizenli olarak izlenmeli, dogrulanmal ve
salinmadan once gerektigi sekilde isleme tabi tutulmalidir. Tedarikgiler
ayrica emisyon kontrol sistemlerini izlemekle ve emisyonlari en aza indirmek
icin yasal ve ekonomik ¢6zlimler bulmakla yikimltddrler.

Ayrica, Tedarikgiler dogal kaynaklari (6r. enerji kaynaklari, su, orman,
toprak, hammaddeler vb.) korumak ve muhafaza etmek icin faaliyetlerini
yuritmeli, dogal kaynaklarin yasa disi olarak kullanilmasi, tahrip edilmesi
veya ihmal edilmesine imkan vermemelidir. Bu nedenle Tedarikgiler
uluslararasi, ulusal ve yerel yasa ve yonetmeliklere uygun olarak, cevreye
mimkiin oldugunca az etki edecek sekilde sorumlu bir sekilde islerini
ylrttmelidir. Bu durum, ozellikle sorumlu kimyasal yonetimi ile ilgili olarak,
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faaliyetlerinden kaynaklanabilecek olasi c¢evresel zararlari 6nlemek,
azaltmak ve kontrol altina almak igin bir ¢cevre ydonetim sistemine veya en
azindan bir cevre politikasina ve risk degerlendirme yaklasimini iceren bir
sisteme sahip olmayi igerir.

Tedarikgiler atik miktarini en aza indirmelidir. Tedarikgiler, faaliyetlerinde
her turli atik ve atik suyun tasinmasi, depolanmasi, nakliyesi, yeniden
kullanimi, geri donlisimi ve bertarafinin glvenli bir sekilde ve gecerli
yonetmeliklere uygun olarak gercgeklestirilmesi icin ellerinden gelen tim
cabayl gostermelidir. Atiklar, cevresel etkiyi en aza indirmek igin geri
dondstirilmeli veya yasal olarak uygun atik isleme yontemlerine tabi
tutulmahdir.

Tedarikgiler, 22 Mart 1989 tarihli Basel S6zlesmesi'nde yer alan tehlikeli
atiklarin ithalati ve ihracati ile ilgili gecerli yasaklara uymakla yukimludur.
Cevreye salindiginda tehlike arz eden kimyasallar veya diger maddeler,
nakliye, depolama, kullanim, geri dénlisim veya yeniden kullanim ve
bertaraf sirasinda givenligi saglayacak sekilde tanimlanmali ve uygun
sekilde yonetimi saglanmalidir. Civa, 10 Ekim 2013 tarihli Minamata
Sozlesmesi'nin yasaklarina uygun olarak, kalici organik kirleticiler ise 23
Mayis 2001 tarihli Stockholm S6zlesmesi'ne uygun olarak kullaniimalidir.

Tedarikciler, cevresel performanslarini ve faaliyetlerini belgelemelidir.

iklim Koruma ve Su Tiiketimi

Biyolojik Cesitlilik,
Ormansizlasma, Arazi
Kullanimi ve Ormanlara Zarar
Veren Hammaddeler

DURUSTLUK VE UYUM

Tedarikgiler, sera gazi emisyonlarini ve enerji ve su tiketimini en aza
indirmek icin slirekli caba gostermelidir. Sera gazi emisyonlari, Sera Gazi
Protokoli ile uyumlu bir sekilde envantere alinmali ve raporlanmalidir.
Enerji ve su tlketimi izlenmeli ve belgelenmelidir. Su kullanimini
iyilestirmek, sera gazi emisyonlarini azaltmak, enerji verimliligini artirmak
ve enerji tiketimini en aza indirmek icin yasal ekonomik c¢6ziimler
arastirilmali ve bu ¢ozimler, yenilenebilir enerji kullanimini makul bir
diizeyde tutmayi da icermelidir.

Tedarikgilerden, biyolojik cesitliligi koruyacak, hayvanlarin yasamini dikkate
alacak ve dogal ekosistemleri ormansizlasma, orman veya arazi
dontsimiinden koruyacak sekilde faaliyetlerini ylriatmeleri
beklenmektedir. Tedarikgiler, faaliyetlerini ormanlari tahrip etmeden
yurutmek icin ellerinden gelen tiim ¢abayi gdstermelidir.

Tedarikgiler, tarim veya ormancilik kaynakli hammaddeler ya da ormanlar
icin tehlikeli hammaddeler s6z konusu oldugunda, stirdirilebilir Gretim
saglamak icin her tirll cabayl gostermelidir. Tedarikgiler, insanlarin temel
gecim kaynaklarini saglayan arazi, orman ve su kaynaklarini kullanirken, bu
kisilerin yasa disi yerlerinden edilmesini 6nlemek icin makul c¢abayi
gostermelidir.

Diiriist Davranarak is Yapmak.

Clarios, tedarik ettigimiz hammaddelerin veya mallarin mensei hakkinda
herhangi bir sekilde sahte beyanda bulunmaya asla izin vermez. Her
tedarikciden bu kurallara uymasi ve vergi, har¢ ve resmi (cretlerin
odenmesiyle ilgili her tirli suistimali reddetmesi beklenir.

Ayrica, Tedarikgiler her tirli sahte parga, yolsuzluk, gasp, zimmete para
gecirme, suistimal ve kara para aklama faaliyetlerini yasaklamali,
yapmamali ve izin vermemelidir.

Tedarikgiler, BM Yolsuzlukla Micadele Sozlesmesi'nde tanimlandig Gzere, is
ortaklari veya kamu gorevlileriyle olan ticari iliskilerinde riisvet veya diger yasa
disi 6demeler (6r. “komisyonlar”) teklif etmemeli veya kabul etmemelidir.
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Tedarikgiler, riisvet olarak degerlendirilebilecek kisisel kazanglar igin Clarios
calisanlarina hediye veya diger menfaatler sunmamalidir. Genel kural
olarak, hediyeler veya agirlama faaliyetleri, is iliskilerini etkilemek igin
kullanilamaz ve vydirirliukteki yasalari veya Clarios Etik Kurallarini ihlal
etmemelidir.

Uyum. Tedarikgilerimizin, asagidakiler dahil olmak (izere uluslararasi standartlara
ve ylrirlikteki yasa ve yonetmeliklere siki sikiya uymalarini bekleriz:
e Dolandiricilik, Gasp ve Kara Para Aklama
e thalat, ihracat ve ticaret yaptirimlari/ambargolar
e Adil Rekabet
e Cikar Catismalari
e Vergiler, Harglar ve Telif Ucretleri
e Gizlilik ve Veri Koruma

Ayrica, Tedarikgilerimizin terorist faaliyetlerle dogrudan veya dolayli olarak
hicbir baglantisi veya destegi olmamasini bekleriz.

Gizlilik, Veri Koruma ve Fikri Tedarikgiler, calisanlarindan kendi is ve sirket sirlari yani sira Clarios'un is ve

Miilkiyet sirket sirlarini da korumalarini talep etmelidir. Gizli bilgilerin ve gizli
belgelerin uygun yetki olmaksizin Uclinci taraflara ifsa edilmesi ve uygun
yetki olmaksizin ya da bilgiler genel ve kamuya acik degilse bunlarin her
tarll ifsasi yasaktir.

Tedarikgiler, calisanlarinin ve is ortaklarinin korunan verilerinin ve gecerli
fikri mulkiyet haklarinin korunmasini saglamalidir.

Teknoloji ve teknik bilgi transferi, fikri mulkiyet haklari ve mausteri
bilgilerinin korunacagi sekilde gercgeklestirilmelidir.

Tedarikgiler, Clarios'un veya bagli sirketlerinin veya lrinlerinin adini ya da
ticari markalarini, Clarios'un dnceden yazili izni olmadan tanitim amagl
kullanamazlar.

1. CATISMA MINERALLERI VE CATISMADAN ETKILENEN VE YUKSEK RiSKLI
BOLGELER

Catismadan Etkilenen ve Yiiksek Riskli Bolgelerden gelen Minerallerin Tedarik Zincirlerinde yer alan tedarikgiler,
daha fazla 6zen gésterme yiikiimliligiine sahiptir.

Son vyillarda, Demokratik Kongo Cumhuriyeti ve Angola, Burundi, Orta Afrika Cumhuriyeti, Kongo Cumhuriyeti,
Ruanda, Giiney Sudan, Tanzanya, Uganda ve Zambiya * (“Kapsam Dahilindeki Ulkeler”) gibi cevre iilkeleri de dahil
olmak (zere, gatismalardan etkilenen ve vyiksek riskli bolgelerde asiri siddet iceren silahli ¢atismalarin
finansmanina katkida bulunabilecek belirli minerallerin madenciligi ve ticareti konusunda endiseler artmaktadir.
Bu endiselere yanit olarak, ABD Menkul Kiymetler ve Borsa Komisyonu (“SEC”), 2010 tarihli Dodd-Frank Wall Street
Reformu ve Tiketici Koruma Yasasi'nin talimati dogrultusunda, “catisma mineralleri” ile ilgili raporlama ve
acitklama gerekliliklerini uygulamak i¢in kurallar kabul etti. Kurallar, SEC'e rapor sunan sirketlerin Urettikleri veya

1 Kapsam Dahilindeki Ulkeler listesi zaman zaman degisebilir ve bu gibi durumlarda Tedarikgilerin ilgili yasalar ve KSS Kurallari kapsaminda
yikimlilikleri, revize edilen Kapsam Dahilindeki Ulkeler listesine uygun olarak degisir.

Subat 2024 Clarios - Global Tedarikg¢i Kurumsal Sosyal Sorumluluk Kurallari Sayfa 6



Uretimini s6zlesmeyle yaptirdiklari Grlinlerin, bu urinlerin “islevselligi veya Uretimi icin gerekli” olan “catisma
mineralleri” icerip icermedigini belirlemek icin aldiklari durum tespiti dnlemlerini yillik olarak acgiklamalarini
gerektirir. Avrupa Birligi de 1 Ocak 2021 tarihinde ydrirlige giren Catisma Mineralleri Yonetmeligini kabul etmistir.
Bu yonetmelik, belirli tedarik zinciri sirketlerinin tedarik zincirlerinde “catisma mineralleri” konusunda durum
tespiti yapmalarini ve bunlari raporlamalarini gerektirmektedir. Her iki rejimde de, “catisma mineralleri” terimi su
an icin altin ile kalay, tantal ve tungsteni, kasiterit, kolumbit-tantalit ve volframitin tlirevlerini (3TG olarak anilir)
ifade etmektedir. Bu politika, “catisma mineralleri” terimini, 3TG ve gelecekte diizenleyici kurumlar tarafindan
eklenebilecek veya benzer gerekliliklere tabi tutulabilecek diger mineralleri kapsayacak sekilde kullanmaktadir.

Clarios, Kapsama Dahilindeki Ulkeler dahil olmak (izere, catismalardan etkilenen ve yiiksek riskli bélgelerde siddet
iceren gatismalari sona erdirme insani hedefini destekler. Bu nedenle Clarios, diinya ¢apindaki ticari faaliyetlerini
ylrirlikteki yasa ve yonetmeliklere uygun bir sekilde ylritmeye kararlidir. Clarios, tedarik zincirimizde ¢atisma
minerallerinin sorumlu bir sekilde tedarik edilmesine de 6nem verir.

Clarios, Sorumlu Mineral Girisimi (RMI) tarafindan belirlenen slrecleri ve araglari kullanir ve tedarikgiler tarafindan
saglanan izabe tesisleri listelerini RMI'nin uygun izabe tesisleri listesiyle karsilastirmak icin makul bir mense Ulke
arastirmasi gerceklestirir. Tedarikgilerimiz tarafindan saglanan bilgiler, raporlarin eksiksiz olmasi ve tutarliliginin
degerlendirilmesi dahil olmak tizere, durum tespiti siirecimizde kullanilir. Durum tespiti streglerimiz, Ekonomik
isbirligi ve Kalkinma Orgiitii (OECD) tarafindan uluslararasi alanda taninan durum tespiti siireci cercevesinin temel
ilkelerine de uygundur.

Clarios cok katmanli, karmasik ve cografi olarak daginik bir tedarik zincirine sahip olup, bu ortamda
tedarikcilerimizle iliskilerimizi stirdirmek igin bu kurallara uymak (izere odaklanmis cabalar sarf etmemizi
gerektirir. Tedarikgileri, catismalardan etkilenen ve vyiksek riskli bolgelerden sorumlu tedarik sirecleri
gerceklestirmek icin tesvik etmeye ve desteklemeye devam ediyoruz. Tedarikgilerimiz, kendi tedarik zincirlerinde
durum tespiti yapmali ve bu kurallara uymak icin bize yardimci olmalidir. Tedarikgi, uyum c¢abalarimizda isbirligi
yapmayi reddederse veya c¢atismalardan etkilenen ve yiiksek riskli bélgelerden sorumlu tedarik yapmazsa, tedarik
diizenlememizi yeniden gézden gecirecek ve elimizdeki ¢coztimleri uygulayacagiz.

Tedarikgiler, Clarios'a, kaynak mineralleri veya tlrevlerini ¢atismali veya yuksek riskli boélgelerden gelen ve
dogrudan veya dolayli olarak silahli gruplarin finansmanina veya desteklenmesine ve insan haklari ihlallerine
katkida bulunan metaller iceren hicbir Grin tedarik etmemelidir. Tedarikgilerin ayrica, OECD'nin Catismalardan
Etkilenmis ve Yiiksek Riskli Bélgelerden Temin Edilen Minerallerin Sorumlu Tedarik Zincirini Tesvik Etmeye Yonelik
Durum Tespiti Kilavuzu (OECD DDG) ve AB Catisma Mineralleri Yonetmeligi ((EU) 2017/821) ve ABD Dodd Frank
Wall Street Reformu ve Tiketici Koruma Yasasi (2010) gibi diger ilgili diizenlemelere uymalari beklenir.

Riski azaltmak icin, Tedarikgilerimiz is ortaklarini dikkatle degerlendirmek ve se¢mekle yikimltdirler ve KSS
Kurallari ihlallerine karsi yeterli 6nlemlerin alindigindan emin olmalidirlar. Ayrica Tedarikgiler:

1. Tedarik zincirindeki riskleri degerlendirmek ve azaltmak icin, OECD durum tespiti kurallari uyarinca
Catisma Minerallan Politikasi uygulamalidir; ve

2. Is uygulamalarini izlemek icin Sorumlu Madencilik Girisimi (RMI) web sitesinde bulunan

“Catisma Mineralleri Raporlama Sablonu”nu (CMRT) kullanin.

Buradaki amacg, Tedarikgilerin Clarios'a, kaynak mineralleri veya tlirevlerini catismali veya yiksek riskli bélgelerden
gelen ve dogrudan veya dolayh olarak silahli gruplarin finansmanina veya desteklenmesine ve insan haklari
ihlallerine katkida bulunan metaller iceren higbir {irlin tedarik etmemelerini saglamaktir.

Belirli durumlarda, bazi kaynak bulma faaliyetlerinin veya is iliskilerinin kag¢inilmaz oldugunun bilincindeyiz. Bu tir
durumlarda, Tedarikgilerimizden KSS Kurallarinin fiili veya olasi ihlallerini sorumlu Clarios miusterisine derhal
bildirmelerini bekleriz. Ayrica, yukarida belirtildigi tizere, tedarikgilerin bu durumlarda is uygulamalarini yakindan
izleyerek KSS Kurallarina uyumu teyit etmelerini ve olasi veya fiili ihlalleri mimkin olan en kisa siirede tespit edip
bunlara midahale etmelerini bekliyoruz. Talep lizerine, uyum belgeleri ve bunlara dair kanitlar Clarios'a
saglanmalidir.
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IV.KSS KURALLARINA UYUM VE RiSK TANIMI

Tedarikgiler, KSS Kurallarinda belirtilen ilkelere uymakla yikimlidir ve KSS Kurallarinin tim gegerli yonlerini
yonetim sistemlerine entegre etmekle ytkimlldur. Tedarikgiler, KSS Kurallarinda belirtilen ilkeleri kendi tedarik
zincirlerinde de uygulamalidir. Tedarikgilerimizin tedarik zincirleri igindeki riskleri belirlemelerini ve uygun risk
azaltma o6nlemlerini almalarini bekliyoruz.

KSS Kurallarini ihlal eden veya ihlal ettigi siiphelenilen herhangi bir olay meydana gelirse, Tedarikgilerin Clarios
satin alma sorumlusuna derhal bildirimde bulunmalari beklenir. Bu tir fiili veya stipheli ihlallerle ilgili olarak
Clarios satin alma sorumlusuyla goérisiildikten sonra, Tedarikgiler ana neden analizi yapmali ve sonuglari Clarios
ile paylasmalidir.

Tedarikei, KSS Kurallarinda ele alinan tiim alanlarda riskleri diizenli olarak belirlemek, degerlendirmek, izlemek ve
azaltmak icin stirecler olusturmalidir.

Clarios'a bildirilmesi gereken ek durumlar, faaliyetler veya olaylar ve Tedarikginin Clarios temsilcileriyle goérustikten
sonra ana neden analizi hazirlanmasi gereken durumlar sunlardir:

e KSS Kurallari Bélim II'de (“Il. Temel Kosullar - ilkelerimiz ve Tedarikcilerden Beklentilerimiz”)
belirtilenlerin ihlal edilmesine yol acabilecek potansiyel yliksek risklere neden olan her tirli durum veya
faaliyet.

e KSS Kurallari Bolim IllI’de (“lll. Catisma Mineralleri, Catismalardan Etkilenen ve Yiiksek Riskli Catisma
Bolgeleri”) belirtilenlerin ihlal edilmesine yol acabilecek potansiyel yiksek risklere neden olan her tirli
durum veya faaliyet.

e Tedarikginin Uretim/isleme tesislerinde meydana gelen ciddi olaylar, 6rnegin tesisin yikilmasi, ciddi
yanginlar, kazalar veya tedarikcinin personelinin can ve saghginin tehlikeye girdigi veya 6lim ve/veya
ciddi yaralanmalara yol acan diger olaylar.

e Resmi kurumlar, sivil toplum kuruluslari ve/veya medyanin yiksek seviyede ilgisini ¢ceken veya cekmesi
muhtemel ciddi olaylar.

Tedarikginin KSS Kurallarini ihlal etmesi veya ihlal siiphesi olmasi durumunda veya Tedarikgiye taninan tg aylk ek
sure (veya Tedarikgi ile Clarios arasindaki s6zlesme(ler)de izin verilen daha kisa bir siire) (“Ek Stire”) icinde bu ihlalle
ilgili etkili duizeltici eylemler ve telafi edici 6nlemler almazsa, Clarios, sahip oldugu diger haklara ek olarak, (i) ihlal
giderilene kadar s6z konusu Tedarikgi ile olan s6zlesmeyi/s6zlesmeleri askiya alma, (ii) Clarios'un takdirine bagh
olarak s6z konusu Tedarikgi ve bagli kuruluslari ile olan belirli bir s6zlesmeyi veya tim sézlesmeleri feshetme (iii)
Tedarikginin KSS Kurallarini ihlal ettigi veya ihlal ettigi sliphelenilen durumlarla ilgili olumsuz etkileri azaltmak ve
gidermek icin diizeltici 6nlemler alma ve (iv) ihlalin sorusturulmasi, etkilerinin azaltilmasi ve/veya giderilmesi igin
Tedarikginin zorunlu isbirligini talep etme hakkini sakh tutar.

V. IZLEME

Buglin sahip oldugumuz olumlu etkinin yani sira gelecege de odaklaniriz. Tedarikgilerimizin de kendimize
uyguladigimiz yiksek standartlarla ¢alismasini bekledigimizden, tedarik zincirinde uyumu saglamak ve gelistirmek
icin gesitli faaliyetler ylritiriz:

Kendini Degerlendirme Anketi  Degerlendirme, dnceden hazirlanmis sorularin yani sira, KSS performansiniz
(Birinci Taraf Denetimleri) ve durum tespiti dnlemlerine 6zel olarak odaklanan gelismis cevaplar icin
alan icerir.
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Clarios araciligiyla yerinde Kurulusunuzun tesislerinde, KSS oOnlemleriniz ve tedarik zinciri durum

yapilan ziyaretler (ikinci tespiti faaliyetlerinize odaklanarak yerinde ziyaretlerimizi gerceklestirme
Taraf Denetimleri) hakkini sakli tutariz.

Clarios adina yapilan Yukarida belirtilen dogrulama formatlarina ek olarak, KSS Kurallarinda
denetimler (Uglincii Taraf belirtilen minimum standartlarimiza gbére uyum performansinizi
Denetimleri) dogrulamak amaciyla kurulusunuzun tesislerinde Uglinci taraf denetimleri

gerceklestirme hakkini sakh tutariz.

Akredite bir denetim sirketi Kurulusunuz, OHSAS 18001/1S045001, 1SO14001, ISO50001, CFSI, SEDEX,
veya girisimi araciliglyla RMI, SA8000 vb. gibi bir slrdirilebilirlik girisimi veya akredite denetim
yapilan denetimler kurumu tarafindan denetlenmis veya sertifikalandiriimissa,

Clarios, yapilan denetimlerin/sertifikasyonun sonucunu talep edebilir ve
Tedarikgiler bu sonucu Clarios'a sunmakla yukimltadir. Lutfen yalnizca
gecerli denetimleri ve sertifikalari dikkate alabilecegimizi unutmayin.

KSS Kurallariyla ilgili herhangi bir sorunuz varsa veya olaylari veya vakalari bildirmek igin bizimle iletisime ge¢mek
istiyorsaniz, liitfen Clarios satin alma sorumlunuza basvurun. isim belirtmeden bildirimde bulunmak igin, telefon
veya internet Gzerinden glinlin 24 saati erisilebilir olan Clarios Integrity Helpline hizmet hattini kullanabilirsiniz.
Lutfen hizmet hattimizi ziyaret edin: ClariosIntegrityHelpline.com.

Asagida adi gegen Tedarikginin KSS Kurallarini anlayip kabul ettigini ve Tedarikginin KSS Kurallarinda
belirtilen gerekliliklere uymayi kabul ettigini teyit ederim.

Tedarikgi adi Tarih ve Yer

Tedarikginin imza yetkisine sahip yetkilisinin adi Yetkili tedarikgi temsilcisinin imzasi

Tedarikginin imza yetkisine sahip yetkilisinin unvani
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