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环境、健康和安全方针

在柯锐世，“开发更为智能的解决方案，让人们的生活更加美好”是我们一贯的承诺。我们的宗旨是推动人

类、企业和地球的进步。这就要求我们无论在任何场所、任何情况以及任何时候都贯彻保护人类和整个环境的

统一标准。

本方针就柯锐世、其子公司及其合资企业的环境、健康和安全（EHS）原则做出概述，它适用于其员工、承包

商和访客。

运营原则

• 任何事情无论多紧急或重要，都必须以对安全、健康和对环境负责任的方式执行。

• 只有当我们致力于员工的协商和参与，并鼓励所有员工、承包商和访客就不合规、不安全的条件或任

何其他 EHS 相关的问题畅所欲言时，才能形成积极的文化。

• 遵守适用的法律、法规、内部标准和其他要求不是我们努力实现的目标，而是我们赖以为本的基石。

• EHS 绩效是管理层、经理、主管和员工在 EHS 相关工作方面主动承担责任的直接结果。

• 实现有意义的 EHS 目标指标源于敬业的员工队伍、目标测量和监视、及时透明的沟通方式。

• 我们致力于应用风险管理流程，对 EHS 的危险源和风险进行识别、分类、优先排序和控制。

• 我们致力于在物料供应、产品、流程和服务中，纳入健全完善的 EHS 原则和实践，从而为我们的客户

和供应商的 EHS 目标和行动提供支持。

• 我们致力于积极预防工伤和职业病，保护环境，节约能源、水资源和原材料，回收再利用电池组件，

以及污染预防。

• 我们与我们的社区、利益相关方和投资者积极接洽，并致力于成为一个好邻居和优秀的合作伙伴。

• 我们致力于持续的文化改进，以及实施 EHS 管理体系，定期评估体系有效性，并在必要时进行修订，

以提升 EHS 绩效。
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